JOF - JOINT OPERATIONS FACILITY

SOLICITACAO DE PROPOSTA (RFP)
N2 JOF-0275/2017

Brasilia, 02 de agosto de 2017.

Senhores(as):

Solicitamos apresentacdo de Proposta para elaboracdo de estudo analitico sobre a inter-relacdo entre
populacdo jovem e meio ambiente.

Por favor, utilize o formulario anexado sob o titulo Anexo 3 como guia na preparacdo de sua Proposta.

As propostas deverdo ser entregues até 18:00 horas do dia 23 de agosto de 2017 via e-mail ou correio
para o endereco abaixo:

JOF - Joint Operations Facility

Ref. JOF-0275/2017

Endereco:

Casa das Nagbes Unidas no Brasil

Setor de Embaixadas Norte, Quadra 802, Conjunto C, Lote 17

Complexo Sergio Vieira de Mello, Mddulo |, Prédio Zilda Arns, Salas 117 a 123
CEP 70800-400 — Brasilia, DF - Brasil

Sua proposta devera ser expressa em Portugués e devera ser valida por um periodo minimo de 90 dias.

Na preparagao de sua Proposta, sera sua responsabilidade garantir que ela chegue ao endere¢o acima
dentro do prazo determinado. As propostas recebidas apds o prazo indicado, por qualquer motivo, ndo
serdo consideradas. Se a Proposta for enviada por e-mail, ela deverd estar assinada, em formato .pdf e
livre de virus ou arquivos corrompidos.

Os servigos propostos serao analisados e avaliados com base na integridade e conformidade da Proposta
e em sua adequacdo aos requisitos da RFP e de quaisquer outros anexos que fornegcam detalhes sobre
0s requisitos.

A Proposta que estiver em conformidade com todos os requisitos, atender a todos os critérios de
avaliacdo e oferecer a melhor relagdo custo-beneficio serd selecionada e contemplada com o contrato.
Ofertas que ndo atendam a todos os requisitos serdo rejeitadas.
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Qualquer discrepancia entre o pre¢o unitdrio e o preco total serd recalculada. O preco unitario
prevalecerd e o precgo total serd corrigido. Se o Prestador de Servigos ndo aceitar o preco final baseado
no novo cdlculo e na correcdo de erros feita, sua proposta sera rejeitada.

Nenhuma variacdao de precos em fungdo de aumento, inflagdo, flutuagdo nas taxas de cdmbio ou de
outros fatores de mercado serd aceita depois do recebimento da Proposta. No momento da Adjudicacdo
do Contrato ou da Ordem de Compra, a quantidade de servigos e/ou bens poderad ser aumentada ou
diminuida, até um maximo de 25% (vinte e cinco por cento) da oferta total, sem qualquer alteragdo no
preco unitario ou em outros termos e condigoes.

Qualquer Contrato ou Ordem de Compra emitido como resultado desta RFP estard sujeito aos Termos e
Condicbes Gerais anexos. O simples ato de apresentacdao de uma Proposta implica que o Prestador de
Servicos aceita incondicionalmente os Termos e Condi¢ces Gerais aqui anexados como Anexo 3.

Informamos que este Organismo ndo é obrigado a aceitar qualquer Proposta, nem a adjudicar um
contrato ou emitir uma Ordem de Compra, nem se responsabiliza por quaisquer custos associados com
a preparacdo e apresentacdo de Propostas por Prestadores de Servicos, independentemente do
resultado ou da conducdo do processo de selegdo.

O procedimento de protesto por parte de fornecedores tem o objetivo de oferecer oportunidade de
recurso para empresas ndo contempladas com um Contrato ou Ordem de Compra em um processo de
licitagdo competitivo. Caso acredite ndo ter sido tratado de forma justa, vocé pode encontrar

informacGes detalhadas sobre os procedimentos para protesto por parte de fornecedores no seguinte
link:

http://www.undp.org/content/undp/en/home/operations/procurement/protestandsanctions/

E recomendado que cada Prestador de Servicos interessado previna e evite conflitos de interesse,
informando se ele, ou qualquer um de seus afiliados ou funcionarios, estiver envolvido na elaboragdo
dos requisitos, do projeto, das estimativas de custo ou de outras informagdes usadas nesta RFP.

O PNUD/AGENCIA DA ONU implementa uma politica de tolerancia zero a fraude e a outras praticas
ilegais, estando comprometido com a prevencgado, identificacdo e tomada de medidas em relagdo a tais
atos e préticas contra o PNUD/AGENCIA DA ONU e contra terceiros envolvidos nas atividades do
PNUD/AGENCIA DA ONU. O PNUD/AGENCIA DA ONU espera que seus Prestadores de Servicos
respeitem o Cdodigo de Conduta para Fornecedores da ONU, encontrado neste link:
http://www.un.org/depts/ptd/pdf/conduct _english.pdf

Agradecemos e aguardamos sua Proposta.

Cordialmente,
JOF - Joint Operations Facility
Nacdes Unidas no Brasil


http://www.undp.org/content/undp/en/home/operations/procurement/protestandsanctions/
http://www.un.org/depts/ptd/pdf/conduct_english.pdf
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Anexo 1

Descrigao dos Requisitos

Contexto da Solicitagao

Atendendo a necessidade de ganhos de efetividade na
implementacdo da Politica Nacional de Juventude no que compete
ao Ministério do Meio Ambiente, visa a elabora¢do de estudo
analitico sobre a inter-relacdo entre populacdo jovem e meio
ambiente, organizado em se¢les tematicas, conforme
identificadas no processo de construcdo do Plano Nacional de
Juventude e Meio Ambiente (PNJMA), referenciado nos Obijetivos
do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) relevantes, conforme
especificacdes contidas nos termos de referéncia.

Parceiro de implementacdo da | Projeto UNFPA BRA5U102/BRAO6MMA

AGENCIA DA ONU

Breve descricdo dos servicos | Elaboracdo de estudo analitico sobre a inter-relacdo entre
solicitados populagdo jovem e meio ambiente.

O valor destinado para o estudo serd de até R$80.000,00 (oitenta
mil Reais), repassados em conformidade com o cronograma de
desembolso estabelecido. As propostas ofertadas acima deste
valor serao desclassificadas.

Lista e descricdo dos Produtos
esperados

Vide Anexo 2 — Termos de Referéncia

supervisionara o
do

Pessoa que
trabalho/desempenho
Prestador de Servigos

Vide Anexo 2 — Termos de Referéncia

Frequéncia dos relatérios

Vide Anexo 2 — Termos de Referéncia

Requisitos relatérios de

progresso

para

Vide Anexo 2 — Termos de Referéncia

Local de trabalho

Vide Anexo 2 — Termos de Referéncia

Duracdo prevista do trabalho

Vide Anexo 2 — Termos de Referéncia

Viagens esperadas

Vide Anexo 2 — Termos de Referéncia

Requisitos especiais de seguranca

Nao aplicavel

InstalacGes a serem fornecidas (ou
seja, devem ser excluidas da
Proposta de Preco)

Vide Anexo 2 — Termos de Referéncia
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que estardo envolvidos na

execuc¢do dos servigos

Cronograma de implementagdo | Exigido
indicando divisdlo e periodo
previsto para implementa¢do das
atividades/subatividades

Nomes e curriculos dos individuos | Exigido

Moeda da Proposta

Moeda local — Real

Imposto sobre Valor Agregado na
Proposta de Preco

Deve incluir o IVA e outros impostos indiretos cabiveis.

Periodo de validade das Propostas
(contado a partir do ultimo dia
para envio de cotacgdes)

90 dias

Em circunstancias excepcionais, pode ser solicitado que o
Proponente estenda a validade da Proposta para além da data
inicialmente indicada nesta RFP. Nesse caso, o Proponente deve
confirmar a extensdo por escrito, sem qualquer modificacdo sobre
a proposta.

Cotag0es parciais

N3o permitidas

revisar/inspecionar/aprovar
produtos/servicos concluidos e por
autorizar o desembolso do
pagamento

Forma de Apresentacdo das | As propostas deverdo ser assinadas e conter a identificacdo da

Propostas empresa:
- razao social
- endereco
- telefones e e-mails de contato
- nome, cargo, telefone e e-mail do responsavel
Proposta Técnica e Financeira: devera ser apresentada em 2
(duas) vias — Original e Cépia (devidamente identificadas) e 1
(uma) via digital (pen drive). As vias devem ser impressas em
papel timbrado, sem emendas, rasuras ou sobrescritos, datada e
assinada pelo representante legal da empresa, e conter o prazo de
validade da proposta. As 2 vias e via digital (pen drive) da Proposta
Técnica e Financeira deverdo ser colocadas em um unico envelope
identificado como PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA - JOF-
0275/2017.

Termos de pagamento Vide Anexo 2 — Termos de Referéncia

Responsaveis por | Vide Anexo 2 — Termos de Referéncia

Tipo de contrato a ser assinado

Contrato Institucional
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Critérios para adjudicacdo do
contrato

Maior pontuacdo combinada (baseada em uma distribuicdo de
peso de 70% para a proposta técnica e 30% para o prego).

Aceitagdo incondicional dos Termos e Condi¢des Gerais (GTC) para
Contratos do PNUD/AGENCIA DA ONU. Este é um critério
obrigatério e ndo pode ser excluido, independentemente da
natureza dos servigos solicitados. A ndo aceitacdao dos GTC pode
justificar a rejeicao da Proposta.

Critérios para Avaliagdo da
Proposta

Conforme Critérios de Avaliacdo constantes no Anexo 2 — Termos
de Referéncia.

O contrato serd adjudicado a

Apenas um Prestador de Servicos.

Anexos a esta RFP

Termos de Referéncia detalhado (Anexo 2)
Formulario para Apresentacdo de Proposta (Anexo 3)
Termos e Condicbes Gerais/Condicdes Especiais (Anexo 4)

Contato em caso de duvidas
(Somente consultas por escrito)

licitacoes.jof@un.org.br (fazer referéncia no assunto do e-mail a
JOF-0275/2017)

Data Limite para Questionamentos: 11/08/2017.

Eventuais atrasos na resposta ndo poderdao ser utilizados como
justificativa para extensao do prazo de apresenta¢ao de Propostas,
a menos que a AGENCIA DA ONU julgue haver necessidade de
extensdo e comunique um novo prazo aos Proponentes.

Outras informagdes

Condig0es e procedimentos para envio de propostas eletrdnicas:



mailto:licitacoes.jof@un.org.br

JOF - JOINT OPERATIONS FACILITY

Anexo 2

Termos de Referéncia

1. INTRODUCAO

O presente termo, atendendo a necessidade de ganhos de efetividade na implementacdo da Politica
Nacional de Juventude no que compete ao Ministério do Meio Ambiente, visa a elaboracdo de estudo
analitico sobre a inter-relacdo entre populacdo jovem e meio ambiente, organizado em secles
tematicas, conforme identificadas no processo de construcao do Plano Nacional de Juventude e Meio
Ambiente (PNJMA), referenciado nos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) relevantes,
conforme especificacdes contidas neste termo de referéncia.

2. HISTORICO

O Plano Nacional de Juventude e Meio Ambiente (PNJMA)! foi instituido por meio da Portaria
Interministerial n2 390/2015, de 18 de novembro de 2015. Orientado pelos principios do Estatuto da
Juventude e relacionado a legislacdo e aos principios, politicas e diretrizes de meio ambiente, o PNJMA
surgiu a partir das demandas e prioridades colocadas pela juventude brasileira durante as Conferéncias
Nacionais de Juventude e de Meio Ambiente.

Partindo do entendimento de que a populagdo jovem (de 15 a 29 anos) é estratégica para o
desenvolvimento sustentavel, o PNJMA tem por objetivo promover e integrar politicas publicas
ambientais que efetivem os direitos da juventude a sustentabilidade e ao meio ambiente garantidos no
Estatuto da Juventude. Para sua efetivacdo, foram definidos 12 objetivos especificos, a saber:

i Ampliar e qualificar a participagdo dos jovens na reducdo de emissdes de gases de efeito
estufa, na adaptagdo a mudanga do clima e nas negociagdes internacionais sobre o tema;

ii.  Ampliar a participacdo de jovens na gestao de residuos sélidos;

iii.  Ampliar a participagao de jovens na gestdo dos recursos hidricos;

iv.  Ampliar a implementacado, a oferta e as condi¢des favoraveis para praticas de producgao
e consumo sustentaveis (PCS);

v.  Aumentar a qualidade e a quantidade de processos de formagdo e participacao de
jovens no enfrentamento da injustica ambiental;

vi.  Ampliar o acesso as informag¢Oes e as condi¢des necessarias para que o jovem possa
atuar como agente de transformagdo em relacdo aos desafios apresentados pela redugdo da
biodiversidade;

vii. Apoiar a regularizacdo ambiental brasileira, com participagao efetiva da juventude rural;

L http://www.mma.gov.br/responsabilidade-socioambiental/juventude



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12852.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12852.htm
http://www.mma.gov.br/responsabilidade-socioambiental/juventude
http://www.mma.gov.br/responsabilidade-socioambiental/juventude

,4<e‘

0

<3

N

~=

JOF - JOINT OPERATIONS FACILITY

viii.  Ampliar a conservacdo ambiental com inclusdo social, por meio do acesso a
infraestrutura e o fomento a producdo sustentdvel aos jovens de povos e comunidades
tradicionais;

ix.  Valorizar e preservar saberes e conhecimentos dos povos e comunidades tradicionais
entre os jovens, para que participem dos processos decisérios sobre o aproveitamento das
oportunidades relacionadas ao uso dos conhecimentos tradicionais e do patriménio genético de
seus territérios;

X.  Ampliar o nimero de jovens identificados com o territdrio, com conhecimento de seu
valor ecossistémico e engajados no desenvolvimento regional;

Xi. Aprimorar o conhecimento dos jovens sobre o uso adequado de produtos quimicos e
substancias perigosas; e

Xii. Incentivar e promover estudos, pesquisas e extensdo nos institutos federais e
universidades, sobre juventude e meio ambiente, sustentabilidade e desenvolvimento
sustentavel.

O Ministério do Meio Ambiente organizou oficinas para subsidiar o processo de planejamento das acbes
a serem incluidas no Plano e elaborou hipdteses para fomentar a participacdo de jovens nas politicas
publicas, sobretudo em relacdo ao meio ambiente. Porém, o exercicio realizado na construcao do
PNJMA conseguiu reunir um numero restrito de participantes, muitas vezes sem o conhecimento
necessdrio para contribuir na formulacdo de planos governamentais. Nesse sentido, identificou-se a
necessidade de coletar, compilar e analisar subsidios tedricos e estatisticos que avancem nas discussoes
sobre cada um dos objetivos do Plano, visando a contribuir para sua execug¢do, tomando como
pressuposto jovens como sujeitos da implementacdo do PNJMA.

3. JUSTIFICATIVA

O Projeto UNFPA BRA5U102/BRA0O6MMA - Dindmica de populac¢des e as implicacdes para a agenda do
planejamento sustentavel” tem como objetivo fornecer subsidios ao processo de construcdo da agenda
ambiental nacional e internacional, correlacionando a dinamica de populagdo e as implicagdes para a
agenda do desenvolvimento sustentavel.

O Resultado 3 previsto no projeto busca responder a necessidade de ampliagdo do debate da dinamica
populacional incorporando a temdtica de juventude, que se configura em uma populagdo significativa e
estratégica para o desenvolvimento sustentavel do Pais.

O Brasil se encontra atualmente em pleno bénus demografico, contando com a maior populagdo jovem
de sua histdria, o que torna necessario implementar e assegurar a esse grupo populacional direitos
previstos por um arcabouco legislativo referente ao direito da juventude a sustentabilidade e ao meio
ambiente, bem como a outros direitos. O Pais conta também com um Plano Nacional de Juventude e
Meio Ambiente (PNJMA) que, ainda em estagio inicial, enfrenta desafios em sua implementacao,
relacionados, principalmente, a escassez de estudos e subsidios que articulem a relagdo entre juventude
e sustentabilidade ambiental, e fornecam subsidios para sua implementacdo em todos os niveis da
gestdo publica (federal, estadual e municipal).
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E evidente a necessidade de compreens3o das formas pelas quais esse segmento é impactado e impacta
as dinamicas populacionais e o meio ambiente. Ademais, é fundamental compreender e correlacionar
tais temas a Agenda 2030 de Desenvolvimento Sustentavel, de modo a produzir subsidios a politica
publica que incorporem os objetivos e metas globais de desenvolvimento sustentavel, tendo em vista
gue para a sustentabilidade, a juventude configura um segmento chave.

Dadas as limitagdes orgamentdrias do Projeto UNFPA “BRA5U102/BRA06MMA”, foram escolhidas pela
coordenacdo da Agenda no MMA cinco dos 11 objetivos do PNJMA para a contratacdo em tela,
mediante ponderacdo de maior efeito multiplicador para o momento. Esta adequacgdo foi necessaria em
razao das propostas comerciais recebidas, quando da primeira publicacdo do edital que continha todos
os objetivos do Plano, se encontrarem muito acima do valor que esta a disposicdo desta contratacao.

Dessa forma, mesmo sendo trabalhado apenas parte dos objetivos elencados no PNJMA, entende-se
gue a producdo de subsidios qualificados para orientar o processo de articulacdo entre juventude e
meio ambiente, contribuird para o alcance dos propdsitos do presente projeto e para fortalecer a
implementag¢do do Plano Nacional de Juventude e Meio Ambiente.

4. OBIJETO

Elaboragdo de estudo analitico sobre a inter-relagdo entre populagdo jovem e meio ambiente.

5. OBIJETIVO

Elaborar um conjunto de estudos capaz de subsidiar as areas técnicas do MMA na incorporac¢do do tema
juventude em suas politicas, planos, programas e iniciativas de forma a atender as Politicas Nacionais de
Meio Ambiente e de Juventude, partindo da andlise dos objetivos especificos estabelecidos no Plano
Nacional de Juventude e Meio Ambiente — PNJMA e colaborar para o alcance dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentdvel.

6. ESCOPO

Produzir e desenvolver documento consolidando pesquisas ancoradas na literatura referentes as
tematicas de Juventude e Meio Ambiente, organizado em um capitulo introdutério e capitulos
tematicos, contendo argumentos-chave e subsidios tedricos e estatisticos que avancem a promogao de
politicas publicas ambientais que efetivamente considerem e integrem os direitos da juventude a
sustentabilidade e ao meio ambiente, garantidos no Estatuto da Juventude, bem como incorporem a
populacdo jovem como segmento chave e agente transformador e fomentador da conservacgdo
ambiental e da sustentabilidade, no contexto da Agenda 2030 e dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdavel (ODS).

A instituicdo selecionada ficara responsavel por coordenar as equipes de pesquisa e elaborar
documento consolidando seus resultados, organizado nos seguintes capitulos:
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Sumario Executivo

Capitulo Introdutdrio: Introducdo geral do estudo
Capitulo 1: Mudangas Climaticas

Capitulo 2: Gestao de Recursos Hidricos

Capitulo 3: Educacdo Ambiental para a Justica Ambiental
Capitulo 4: Conservagdo Ambiental com Inclusdo Social
Capitulo 5: Patrimo6nio Genético

Em cada capitulo, deverdao ser abordadas as inter-relacdes de causalidade e efeitos, desafios e
oportunidades advindas de cada assunto especifico, considerando como temas transversais quatro
dimensodes: educacdo ambiental, participacdo social, trabalho decente e acesso ao territério.

O estudo deve apresentar uma visdao de contrapeso entre desafios, oportunidades e direitos. Assim
como também deve adotar uma abordagem propositiva, incluindo recomendacdes voltadas aos
gestores publicos e aos jovens, com destaque para aquelas que possam apoiar ou evidenciar a
necessidade de agbes de politicas publicas para ampliar e qualificar a participacdo da juventude na
agenda de meio ambiente, tomando como referéncia o especificado para cada capitulo no Anexo A
deste termo de referéncia.

Os estudos produzidos no ambito desta contratacdo deverdo considerar a legislacdo pertinente aos
trabalhos, bem como estudos técnicos internos e ac¢des desenvolvidos pelo Ministério do Meio
Ambiente, os quais serdo disponibilizados as equipes de pesquisa.

7. PRODUTOS
7.1. Deverdo ser entregues os seguintes produtos:

Produto 1 — Documento técnico contendo projeto de pesquisa e plano de agao detalhado, elaborado a
partir da proposta técnica apresentada.
Esse documento devera descrever detalhadamente a metodologia a ser utilizada, as fontes de
dados secunddrias disponiveis e as varidveis selecionadas, incluindo o mapeamento das rela¢gdes
entre juventude e os temas de meio ambiente contidos no PNJMA. Além disso, nessa etapa, a
equipe deverd reunir, organizar e sistematizar a literatura acerca do tema, incluindo aquelas
recomendadas pelo UNFPA e MMA.

Produto 2 - Documento técnico contendo o resultado das pesquisas e analises por capitulos.
Esse documento deverd conter o resultado das pesquisas e andlises por capitulos, conforme
especificacbes contidas neste termo de referéncia e apresentadas no Anexo A, sobre as relacGes
entre juventude e os temas do Plano Nacional de Juventude e Meio Ambiente que estao sendo
trabalhados nesta contratagdo, que servird de base a elaboracdo do Produto 3. Devera ser
estruturado em capitulos, conforme o Anexo A, contendo andlises, dados quantitativos e
qualitativos, links interativos para videos e/ou outros materiais didaticos ou educativos que
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relacionem juventude e meio ambiente, de modo que o leitor possa ir além da leitura
recomendada.

Produto 3 — Documento final, em forma de artigos analiticos, elaborados com base no Produto 2

aprovado, apresentando os textos editados para divulgacdo em formato de publicagdo, com projeto

grafico e diagramacao.
Esse documento devera conter a versao final do estudo, com capitulo introdutdrio, sumario
executivo, texto analitico para cada um dos capitulos, e recomendagdes. E fundamental que se
incorporem nesta versdao todas as sugestOes apresentadas pelo UNFPA e MMA na andlise do
Produto 2. Além disso, devera ser elaborado o projeto grafico para publicacdo (incluindo capa e
contracapa) e a diagramacdo. O Produto 3 devera ser apresentado em formato editavel e em
formato Portable Document Format (pdf), assegurando a consisténcia e uniformidade na
terminologia empregada em todos os capitulos do documento.

7.2. Para a execucdo e entrega dos produtos devera ser observado o seguinte:

a) Os produtos deverdo conter revisdo sistematica de bibliografia cientifica sobre Juventude e Meio
Ambiente em livros, periddicos impressos e digitais de natureza académico-cientifica, e também em
bancos de teses e dissertacdes de instituicdes de ensino.

b) Os produtos deverdo ser escritos em Portugués, em linguagem acessivel, e apresentados em
formato “.doc”. Os textos devem seguir as normas da ABNT para citacdo e referéncias, fonte Times
New Roman numero 12, espacamento 1,5, incluindo tabelas, imagens e graficos (que devem ser
fornecidos em formato aberto ou alta resolugdo).

c) Todos os dados produzidos deverdo ser entregues em formato digital, em PEN DRIVE, em formato
texto (extensdo *.DOC e *.PDF).

d) Tabelas, quadros e gréficos deverdo ser apresentados em formato eletrénico (formato de planilha
ou similar).

e) Os documentos deverdo conter, no caso do Produto 2, entre 150 e 250 paginas, e o Produto 3,
entre 70 e 100 paginas. Os produtos deverdo apresentar uma distribuicdo harménica entre os temas
constantes no Anexo |, deste termo de referéncia.

f) Os produtos deverdo ser avaliados pelo MMA e pelo UNFPA, que poderdo solicitar ajustes e revisdes
antes de aprova-los.

Observacgao: A execugdo das atividades e dos produtos acima mencionadas deve constar na proposta
técnica e na proposta financeira apresentadas pelas licitantes, sendo a auséncia dessa informagdo
objeto de desclassificagao do certame.

8. METODOLOGIA DE AVALIACAO E APROVAGCAO DOS PRODUTOS

8.1. Os produtos serdo avaliados por integrantes das equipes do Ministério do Meio Ambiente e do
UNFPA, e deverdo ser executados com base nos pardmetros definidos neste Termo de Referéncia,
orientagcdes complementares repassadas pelo MMA e UNFPA, bem como nos parametros minimos a
seguir estabelecidos:

10



JOF - JOINT OPERATIONS FACILITY

1. Abrangéncia das fontes consultadas, consisténcia e relevancia de informacgdes disponiveis na
revisdo sistematica de literatura;

2. Andlise correta e forma de apresentacao dos dados sobre juventude e meio ambiente;

3. Adequacdo dos dados utilizados para producdo de subsidios que orientem as tomadas de
decisdo no que se refere a politicas publicas;

4. Uso correto de linguagem técnica e linguagem acessivel a publicos ndo especializados;

5. Os dados e textos produzidos devem fazer referéncia e mostrar relevancia frente aos debates
académicos atuais sobre meio ambiente, juventude, e desenvolvimento sustentdvel;

6. Legibilidade do texto diagramado, visibilidade de graficos, fotos e tabelas.

8.2. Os produtos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pela Coordenacdo do Projeto, as custas da contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

8.3. Cada produto devera ser aprovado pelo Ministério do Meio Ambiente através de termo de aceite,
apenso no respectivo documento fiscal emitido pela contratada.

9. LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVICOS
O local de trabalho sera o escritdrio da Contratada.

Sera necessaria, ao longo da execucdo do projeto, a realizacdo de 02 (duas) reunides presenciais e/ou a
distancia, de 1 (um) dia, do/a Coordenador/a do projeto com as equipes do MMA e do UNFPA, incluindo
reunido inicial para discussdo e alinhamento das atividades, reunido esta que tem como objetivo o
planejamento e organizacdo adequada das atividades, em especial aquelas que se referem ao
levantamento de informacdes e a analise de dados; e outras reunides (presenciais e/ou virtuais), sempre
gue necessario.

Observagao: Os custos das viagens para participacdao nas reunides ficardo a cargo da Contratada.

10. CRONOGRAMA DE EXECUCAO E PAGAMENTO

10.1. Os produtos deverao ser entregues e serdao pagos conforme as informagdes presentes no Quadro
l.

Quadro | — Cronograma de entrega de produtos e pagamento
Valor Percentual
Produto a ser pago do Prazo de entrega
total do Contrato

Produto 1 - Documento técnico contendo

projeto de pesquisa e plano de agao detalhado 10% Até 10 dias apds a reunido de

alinhamento

elaborado a partir da proposta técnica

11



' \\'

¥

Vg W

3 ONLBR
Nacoes Unidas no Brasil

JOF - JOINT OPERATIONS FACILITY

apresentada
Produto 2 — Documento técnico contendo o Até 70 dias apés a assinatura
resultado das pesquisas e andlises dos 50% P

, - . do contrato
capitulos, que servira de base para o Produto 3

Produto 3 — Documento final em forma de
artigos analiticos elaborados com base no
produto 2 aprovado, apresentando os textos 40%
editados para divulgacido em formato de
publicacdo.

Até 20 dias apds a aprovagao
do Produto 2

10.2. O UNFPA ndo efetua o ressarcimento de impostos pagos pela instituicao.

10.3. Apods a apresentagdo e aprovacgdo por parte do UNFPA e do Ministério do Meio Ambiente dos
produtos e prestacGes de contas descritos acima, o UNFPA tem até 10 dias Uteis para efetuar o
respectivo pagamento.

10.4. Cada produto devera ser aprovado pelo MMA através de termo de aceite, apenso no respectivo
documento fiscal emitido pela contratada.

10.5. Deverdo ser apresentadas as notas fiscais de cada produto, fazendo referéncia a prestacdo de
servicos para o Fundo de Populacdo das Nagbes Unidas (UNFPA) e informando o nome do projeto
(Projeto UNFPA “BRA5U102/BRA06MMA - Dindmica de populacdes e as implicacdes para a agenda do
planejamento sustentavel”).

10.6. Os pagamentos, bem como a emissdao das notas fiscais, deverao, necessariamente, obedecer ao
guantitativo acordado no oficio de confirmac¢do dos produtos.

10.7. O valor destinado para o estudo objeto deste Termo de Referéncia sera de até R$80.000,00
(oitenta mil Reais), repassados em conformidade com o cronograma de desembolso estabelecido. As
propostas ofertadas acima deste valor serdo desclassificadas.

11. FORMA E LOCAL DE ENTREGA DOS PRODUTOS

As versOes aprovadas dos produtos devem ser enviadas ao Ministério do Meio Ambiente, para registro e
arquivamento em sua forma definitiva, em meio digital, seguindo as orienta¢des abaixo:

a) Meio Fisico:
Destinatario:
Ministério do Meio Ambiente
Secretaria de Articula¢do Institucional e Cidadania Ambiental
Esplanada dos Ministérios, Bloco B, 92 andar
70068-900 - Brasilia/DF

12
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Os arquivos deverao ser entregues em midia digital PEN DRIVE e estar adequadamente organizados,
com nomes padronizados que induzam ao seu conteddo. Cada produto devera compor-se de um
Unico arquivo em MSOffice ou PDF e arquivo semelhante em formato aberto. Tabelas, quadros e
graficos deverdo ser apresentados em formato eletrénico (formato de planilha ou similar).

b) Meio eletronico:
Por correio eletronico: a ser informado a Contratada.

12. DIREITOS AUTORAIS

Todos os produtos derivados deste estudo e que, eventualmente, configurem elementos de
propriedade intelectual, sdo de propriedade do Governo do Brasil, por meio do Ministério do Meio
Ambiente, que permitird ao UNFPA utiliza-los livremente, sem custo (secdo 8, paragrafo 8.2 dos Termos
e Condigcbes Gerais do Instrumento de Cooperacao Técnica entre o Governo da Republica Federativa do
Brasil e o Fundo de Popula¢do das Nagdes Unidas), para o projeto “Dindmica de Populagdo e as
Implicagbes para a Agenda de Planejamento Sustentdvel”, sendo autorizado o uso ou divulgagdo dos
dados pela instituicdo contratada desde que citada a fonte e sem fins comerciais.

13. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

= Elaborar pareceres técnicos sobre os produtos entregues, garantindo que os mesmos cumpram
integralmente o estabelecido no presente termo de referéncia;

= Rejeitar os produtos elaborados em desacordo com o presente Termo de Referéncia e com as
especificagdes técnicas presentes nas Normas Técnicas da ABNT e outras aplicaveis;

= (Certificar a nota fiscal correspondente apds constatar o cumprimento das a¢des realizadas, relatdrios
e produtos entregues e aceitos;

= Transmitir instrugdes por escrito, salvo em situacdes de urgéncia ou emergéncia, sendo reservado a
CONTRATADA o direito de solicitar da geréncia do projeto, por escrito, a posterior confirmagdo de
possiveis instrugdes verbais recebidas;

= Notificar, por escrito, a CONTRATADA, acerca de possiveis irregularidades ou intempéries verificadas
na realizagdo das atividades, fixando-lhe prazos para seu cumprimento;

= Efetuar a CONTRATADA os pagamentos das atividades realizadas, nas condi¢des estabelecidas no
contrato; e

= No exercicio de suas atribuig¢des, fica assegurado a coordenag¢do do projeto composta por integrantes
de UNFPA e Ministério do Meio Ambiente, sem restricdes de qualquer natureza, o direito de acesso ao
local de execu¢do dos trabalhos, bem como a todos os elementos de informagdes relacionados aos
servicos, quando julgado necessario.

14. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

= Executar as atividades objeto deste Termo de Referéncia em conformidade com as normas e
especificacdes técnicas pertinentes;

13
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=  Cumprir rigorosamente os prazos definidos por este Termo de Referéncia;

= Responder, de maneira absoluta e inescusavel, pelas atividades por ela executadas, assumindo inteira,
total e exclusiva responsabilidade pela qualidade técnica dos mesmos;

= Responsabilizar-se pela inexecu¢do, mesmo que parcial, dos servigos contratados;

= Atender, prontamente, quaisquer exigéncias da Coordenac¢do do Projeto inerentes ao objeto do
presente Termo de Referéncia, sem 6nus;

= Facilitar o pleno exercicio das fungées de acompanhamento do contrato pela CONTRATANTE;

= Responsabilizar-se pelos seguros de seu pessoal, do equipamento que utilizar e por todos os seguros
exigidos por lei, necessarios a execugao dos servigos contratados;

® Informar ao Ministério do Meio Ambiente e ao UNFPA sobre quaisquer conflitos ocorridos no
processo de pesquisa ou quaisquer situagdes ndo previstas no Plano de Trabalho que requeiram
alteracdo de itens.

15. APRESENTACAO DA PROPOSTA
Em adicdo as instrucdes constantes do Anexo 1 e Anexo 3 do Edital:
15.1. Na proposta técnica deverdo constar:

a) Indicagdo inequivoca do tema da proposta

b) O projeto de pesquisa, com no maximo de 30 laudas, contendo:

e Objeto

e Justificativa
QuestGes norteadoras por capitulo (conforme Anexo A)
Obijetivos/diretrizes por capitulo (conforme Anexo A)
e Metodologia (contendo estratégia de acesso ao campo e aos dados)
e Cronograma de execugdo
e Apresentacdo da equipe de pesquisa conforme quadro abaixo:

Nome completo dos membros da Funcao na Atividades na

. . . . Observagdes
equipe de pesquisa pesquisa proposta | pesquisa proposta

e Apresentacdo da experiéncia da equipe de pesquisa conforme tabela abaixo (as
informagdes constantes da tabela deverdo ser, preferencialmente, dos ultimos cinco
anos, e comprovadas, mesmo que constantes em curriculos lattes, sites institucionais,
diretdrios e grupos de pesquisa publicamente disponiveis):

14
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Nome . < Fung¢do dentro -

Pesquisa Area Ano de Instituicde

Completo - " o Metodolo do ~
sja Tematica realizagdo . . s Observacgé
do ; gia desenvolvime

realizada das da - contratant es

membro . . aplicada nto da
. s Pesquisas pesquisa . es

da equipe pesquisa

e Bibliografia

c) ObservacGes:
e O Coordenador devera ser da area relacionada com a tematica do estudo;
e Devera ser informado o e-mail de cada um dos membros da equipe;
e Deverdo ser informados os niumeros de telefone do Coordenador para contato; e
e Deverdo ser anexados os curriculos lattes dos membros da equipe.

15.2. A Proposta Técnica e a Proposta Financeira devem ser (i) impressas, em duas vias, em papel
timbrado da instituicdo, com todas as folhas rubricadas e a ultima folha datada e assinada pelo
representante legal da instituicdo proponente, sem rasuras ou emendas, bem como (ii) em meio
magnético (pen drive).

16. CRITERIOS DE AVALIACAO

16.1 CondigGes Gerais

A avaliacdo das propostas serd do tipo técnica e preco.

A selecdo das propostas sera realizada por um Comité de Avaliacdo, Julgamento e Classificacdo, o qual
deverd ser composto no minimo por 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros, indicados pelo UNFPA e

pelo Ministério do Meio Ambiente. A selec¢do final tera como base parecer elaborado pela comissao.

Serdo qualificadas tecnicamente as propostas que atenderem as exigéncias minimas e que obtiverem no
minimo 70% (setenta por cento) do total maximo de 100 (cem) pontos previstos (Etapa 2).

Serdo avaliadas as propostas financeiras das licitantes que atingirem a nota técnica minima, ou seja, 70%
(setenta por cento) do total maximo previsto para a pontuagdo técnica.

Sera selecionada a proposta que obtiver o maior valor no Resultado Final (Etapa 3).

16.2 Metodologia da avaliacao, julgamento e classificagao
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A avaliagcdo das propostas serd composta de 03 etapas:

- Etapa 1: Exame Preliminar.

- Etapa 2: Avaliacdo da Proposta Técnica - Afericdo dos itens pontudveis das propostas técnicas
com o objetivo de estabelecer a pontuacgado técnica final de cada licitante.

- Etapa 3: Avaliacdo da Proposta Financeira e Classificagao final - Analise das propostas financeiras
de cada licitante qualificada tecnicamente a fim de verificar a correspondéncia da proposta
financeira com relacdo as informacgées prestadas na proposta técnica e estabelecer a pontuacgdo
financeira, e cdlculo da nota final de classificacdo de cada licitante.

16.3 Etapas
Etapa 1: EXAME PRELIMINAR

Consiste na verificagdo de informacdes relacionadas a proposta apresentada e sua adequacdo
substancial aos requerimentos dos documentos da Solicitacdo, conforme previsto nos documentos de
licitagdo correspondentes. Os aspectos minimos que deverdo ser considerados nesta andlise sdo os
seguintes:

i. Atendimento dos requisitos gerais da Solicitacdo;
ii. Apresentacdo dos formularios e documentos minimos exigidos, ndo limitado a:
a. Documentos relativos a habilitagdo juridica e técnica do proponente, se for o caso;
Documentos de Consorcio, se for o caso;
Certificados de qualidade e ambientais, se for o caso;
Procuracdo do representante legal do proponente;
Declaragdes e formuldrios da proposta, conforme secOes especiais da correspondente
Solicitacao;
f. Proposta Técnica e anexos correspondentes para avaliacdo e comprovacdo de informacgbes
(Atestados de Capacidade técnica, CVs, dentre outros, conforme exigido);
g. Proposta financeira, em conformidade com requerimentos especificos da Solicitagao.

®oogo

Etapa 2: AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA

As propostas técnicas das licitantes habilitadas serdao submetidas a afericdo dos itens pontudveis
relativos a Capacidade Técnica de cada licitante.

Essa aferi¢cdo tomara por base: a) Experiéncia da Licitante; b) Qualificagdo e experiéncia profissional da
equipe técnica (com identificagdo expressa dos perfis do Coordenador Geral e dos pesquisadores,
conforme Quadros IV e V deste Termo de Referéncia); e c) Adequagdo da Proposta Técnica aos objetivos
fixados neste Termo de Referéncia.

Os aspectos a serem objeto de avaliagdo serdo pontuados conforme os critérios definidos na matriz de
pontuacdo apresentada no Quadro Il.
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Quadro Il — Matriz de pontuagdo para avaliagao da proposta técnica

i PONTUACAO
CRITERIOS MAXIMA
a) Experiéncia da instituicdo 20
b) Qualificagdo e experiéncia da equipe técnica 40
c) Adequacdo da Proposta Técnica aos objetivos fixados no Termo de 40
Referéncia
PONTUACAO FINAL MAXIMA - PF 100

a) Experiéncia da Instituicdo — 20 pontos
A experiéncia da instituicdo serd comprovada mediante apresentacdo de Atestados de Capacidade
Técnica.

Serdo considerados para avaliacdo da Experiéncia os critérios de pontuacdo apresentados no Quadro Ill.

Quadro lll - Critérios de pontuagao da instituicao

in . T . ~ . Pontuagao
Experiéncia da instituicao responsavel pela execug¢ao do projeto .
Maxima
Projetos na temdtica de populacdo jovem e meio ambiente 10
Projetos envolvendo atividades de pesquisa 10

Serd considerado um diferencial a existéncia de grupos multidisciplinares de pesquisa cadastrados no
Diretério dos Grupos de Pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq) e/ou Programas de Pds-Graduacgdo reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), com area de concentragdo ou linha de pesquisa ligada ao meio
ambiente e/ou juventude.

b) Qualificagdo e experiéncia da equipe técnica — 40 pontos

Considera-se Equipe Técnica aqueles profissionais apresentados pela Licitante, com ou sem vinculo
empregaticio com a mesma, para desenvolvimento das atividades propostas no presente Termo de
Referéncia, a fim de permitir a elaboracdo dos produtos descritos no mesmo. Para cada profissional
indicado devera ser apresentado o respectivo Curriculum Vitae (CV), acompanhado de documentos
comprobatédrios das informacdes solicitadas pela Contratante e de certiddo de aceitacdo, emitida pelo
profissional, de compor a referida equipe de trabalho.

A Equipe Técnica deve ser composta por, no minimo: 01 Coordenador Geral e 03 pesquisadores, com as
qualificagGes apresentadas a seguir.

Espera-se que o Coordenador Geral e os Pesquisadores tenham a capacidade de acessar as demais dreas
da instituicdo apresentada para que possam produzir os conhecimentos referentes a todas as dreas
temdticas propostas. Para tanto, é essencial que a Equipe Técnica possua capacidade de mobilizar

pessoas com conhecimento nos variados temas do projeto dentro da instituigdo.

b.1. Coordenador Geral - maximo de 10 pontos
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Os critérios de pontuacdo do Coordenador Geral serdo: a) formacdo académica; b) experiéncia
profissional demonstravel em cargo de dire¢cdo superior ou geréncia na Coordenacdo de Projetos ou
Estudos; e c) experiéncia demonstravel em levantamento e analise de dados para fins académicos.

Os aspectos a serem objetos de avaliacdo serdo pontuados conforme os critérios definidos nas matrizes
de pontuagdo apresentadas no Quadro IV.

Quadro IV - Critérios de pontuac¢ido do Coordenador Geral

a) Formagdo Académica Pontos
Formacgdo superior em areas correlatas ao estudo, emitido por instituicdo

ol . e - 1,0
académica reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC)
Pés-graduacdo em dreas correlatas ao estudo, emitido por instituicdo 15
académica reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) !
Mestrado em areas correlatas ao estudo, emitido por instituicdo académica 20
reconhecida pelo Ministério da Educac¢do (MEC) !
Doutorado em 4dreas correlatas ao estudo, emitido por instituicdo 30
académica reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) ’

Obs.: Os pontos nado sao conferidos cumulativamente. Contabilizam-se somente os pontos referentes a
maior titulacdo. E necessario comprovar experiéncia em estudos e pesquisas relativas aos temas de
juventude e/ou meio ambiente (vide item Consideracdes Especiais, abaixo).

b) Experiéncia profissional demonstravel em cargo de direcdo superior Pontos
ou geréncia na Coordenagao de Projetos ou Estudos

2 (dois) a 4 (quatro) anos 2,0

5 (cinco) a 7 (sete) anos 3,0
Igual ou superior a 8 (oito) anos 4,0

Obs.: Os pontos ndo sao conferidos cumulativamente. Contabilizam-se somente os pontos referentes a
maior experiéncia.

c) Publicagdes realizadas nos temas do objeto da contratagdo Pontos
1 a 2 publica¢es 1,0
3 a 4 publicacGes 2,0
Superior a 5 publicacdes 3,0

Obs.: Os pontos ndo sdo conferidos cumulativamente.

b.2. Pesquisadores/as — maximo de 30 pontos

Serdo aceitos no maximo 3 (trés) CVs para avaliagdo. No caso de ser apresentado como pesquisadores
um numero superior ao aqui estipulado para avaliacdo, a Licitante deverd especificar quais serdo
considerados para avaliagao.
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Para cada curriculo apresentado serdao atribuidos no maximo 10 (dez) pontos, totalizando 30 (trinta)
pontos, de acordo com a formagdo académica e experiéncia profissional.

Os aspectos a serem objetos de avaliagdo serdao pontuados conforme os critérios definidos nas matrizes
de pontuacdo apresentadas no Quadro V.

Quadro V - Critérios de pontuacao dos pesquisadores

Formagao Académica Pontos
Graduado em 4dreas correlatas ao estudo, devidamente reconhecida 10
pelo MEC. ,
Pés-graduado em drea afim aos temas objeto do presente estudo 2,0
Mestrado em area afim aos temas objeto do presente estudo 3,0
Doutorado em area afim aos temas objeto do presente estudo 5,0

Obs.: Os pontos ndo sao conferidos cumulativamente. Contabilizam-se somente os pontos referentes a
maior titulacdo.

Experiéncia comprovada em pesquisa e producdo de textos académico- Pontos
cientificos
Publicacdes realizadas em temas gerais 0,5 por publicacao
Publicacdes realizadas nos temas do objeto da contratacao 1,0 por publicacao
Total limite 5

Obs.: Cada publicacio serd contada apenas uma vez, somando-se, no maximo, 05 pontos. E necessario
comprovar as publicagées citadas, sendo permitido o envio de enderegos de acesso eletronico.

Para abranger os temas constantes nos capitulos do projeto é desejdvel que a Equipe Técnica seja
multidisciplinar, composta por profissionais com experiéncias diversas dentro dos temas e conteudos
propostos para o estudo.

c) Adequacgdo da Proposta Técnica aos objetivos fixados no Termo de Referéncia — 40 pontos
A adequagdo da proposta técnica aos objetivos fixados no TOR sera embasada na metodologia e
cronograma apresentados, em conformidade com os critérios estabelecidos no Quadro VI abaixo:

Quadro VI - Pontuagao da Proposta Técnica
ITENS Pontua¢dao Maxima

Metodologia:
= Descrigdo da estratégia de elaboragdo do estudo
= Delineamento da estratégia de consulta as bases de dados, escolha de
varidveis e andlise de dados 20
= Delineamento de fontes a serem consultadas e parametros a serem
adotados em levantamento sistematico de bibliografia
= Delineamento da organiza¢do e desenvolvimento da pesquisa, geral e
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para cada uma das se¢des tematicas
= Apresentacdo da organizacdo do documento final, respeitado o
estabelecido no item 7 — Produtos

Cronograma:
= Adequacdo da proposta
= Detalhamento das etapas descritas

= Exequibilidade das atividades no tempo proposto 20
= Detalhamento da utilizagdo do tempo
= Cronograma de entrega de produtos reelaborados

PONTUAGAO MAXIMA 40

A pontuacdo para cada critério de avaliacdo serd calculada pela média aritmética das notas individuais
dadas pelo Comité de Avaliacdo, o qual sera composto por no minimo por trés (03) e no maximo cinco
(05) membros.

Consideragoes Especiais

i. Parafins de afericdo da qualificacdo e experiéncia da empresa:

a. Apresentacdo de documentos, tais como: portfdlio, certificados, atestados de capacidade
técnica e declaragdes que certifiquem a realizacdo de projeto ou consultoria, devendo constar
nos referidos documentos informagdes suficientes que permitam a andlise adequada das
experiéncias. Devera ainda constar informacgOes relevantes sobre o emitente com referéncia
para contato.

ii. Para fins de afericdo da formacdo e experiéncia do coordenador geral e da equipe técnica:

a. Formacdo académica: A formacgdo/titulacdo serd comprovada por meio de cépia do diploma ou
certificado de conclusdo do curso de graduacdo, pds-graduacdo (especializagdo, mestrado ou
doutorado), registrado e reconhecido em pais elegivel; A comprovagdo dos documentos
solicitados (registro profissional, diploma, etc.) deverd ser feita por meio de cdépia dos
documentos, reservando o direto da comissdo comprovar sua autenticidade por meio da
solicitagdo de apresenta¢do do documento original.

b. Experiéncia: A experiéncia profissional devera ser comprovada por meio de curriculo assinado,
informando os locais de trabalho e respectivos contatos, a fungdao desempenhada, o periodo de
realizacdo, etc. Ao curriculo deverdao ser anexados cdpias dos documentos que comprovem a
experiéncia profissional indicada, tais como informagdes sobre livros ou artigos publicados,
informacgdes detalhadas sobre o escopo de servigos realizados, contratos assinados, estudos ou
relatdrios realizados, etc.

Nota: O drgdo responsdvel pelo procedimento reserva-se o direito de realizar diligéncias com as
licitantes para esclarecer eventuais informagées entendidas necessdrias, apresentadas na proposta, e/ou

incompativeis com as descrigées realizadas.

Etapa 3: AVALIACAO DA PROPOSTA FINANCEIRA E CLASSIFICACAO FINAL
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Avaliacdo da Proposta Financeira

Para o calculo da nota da proposta financeira sera utilizada a seguinte férmula:

NF = 100 x PM/PA

Onde:

NF = Nota da proposta financeira

PM = Proposta de menor pre¢o

PA = Proposta de preco em avaliacao

A proposta de menor preco tera a nota 100 (cem).

Serd desclassificada a proposta que apresentar precos inexequiveis, assim considerados aqueles que nao
se revelam capazes de possibilitar a alguém uma retribuicdo financeira minima (ou compativel) em
relacdo aos encargos que tera de assumir contratualmente.

Classificagdo das Propostas

O Resultado Final (RF) é a analise combinada de técnica e preco com o objetivo de se estabelecer a
grade final de classificacdo e de se conhecer a licitante vencedora.

O Resultado Final (RF) sera a soma da Nota Técnica Final NT (peso 70%) com a Nota Financeira NF (peso
30%), ou seja:

RF = NTx0,70 + NFx0,30
Sera selecionada a proposta que alcancar o maior Resultado Final (RF).
Critérios de Desempate

Em caso de empate, serd considerada mais bem classificada a Licitante que obtiver a maior quantidade
de pontos referentes ao “Plano de Trabalho, Metodologia e Abordagem”.

Persistindo o empate, serd considerada a mais bem classificada a Licitante que obtiver a maior
guantidade de pontos referentes a “Qualificagdo e Experiéncia da Equipe Técnica”.

17. DISPOSICOES GERAIS

A presente convocacdo poderd ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, a qualquer momento,

por iniciativa do UNFPA ou do Ministério do Meio Ambiente, sem que isto implique direito de
indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza.
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A presente selecdo é conduzida no dambito do Acordo Basico de Assisténcia Técnica firmado entre a
Republica Federativa do Brasil e a Organizacdo das Nacbes Unidas, suas Agéncias Especializadas e
outras, assinado em 29 de dezembro de 1964, aprovado pelo Decreto Legislativo n? 11, de 25 de abril de
1966, e promulgado pelo Decreto n? 59.308, de 23 de setembro de 1966, e na esfera do Documento de
Projeto BRA5U102/BRAO6MMA — Dindmica de populagbes e as implicacbes para a agenda do
desenvolvimento sustentavel.

As instituicOes que participam da presente chamada de propostas reconhecem que o UNFPA goza dos
privilégios e imunidades a ele dispensados por forca da Convencdo sobre Privilégios e Imunidades das
Nacdes Unidas de 1946, ratificada pelo Governo Brasileiro, e nada do que estd contido no presente
instrumento deverd ser interpretado como rendncia, tdcita ou expressa, pelo UNFPA a tais privilégios e
imunidades.
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ANEXO A - TEMAS E DIRETRIZES DO ESTUDO POR CAPITULO
Capitulo Introdutdrio: Introdugéo geral do estudo

Capitulo 1: Mudanga Climdtica

Resultados Esperados:

Texto analitico produzido, em formato de artigo, acerca das hipdteses que inter-relacionam a populagdo
jovem com as agendas ambientais prioritarias do Ministério do Meio Ambiente, especialmente o Plano
Nacional de Juventude e Meio Ambiente (PNJMA) e a implementa¢cdo da Politica Nacional sobre
mudanca do clima, com vistas a implementacdo do primeiro objetivo especifico do PNJMA - Ampliar e
qualificar a participagéo dos jovens na redugdo de emissées de gases de efeito estufa, na adaptagdo a
mudancga do clima e nas negociagdes internacionais sobre o tema, respondendo as seguintes questodes:
1) A juventude estd ativa na politica nacional e global de mudanca do clima? Se ndo, por que? Se sim,
como? Quais mecanismos de participacdo de jovens existem na agenda nacional e internacional do
clima? Quais instrumentos existem para apoiar e qualificar essa participacao?

2) Os jovens podem contribuir com a agenda pds Paris? Por que e como?

O estudo devera abordar as inter-relacdes de causalidade e efeitos, desafios e oportunidades advindas
da problemdtica central do objetivo especifico 1 do PNJMA, qual seja: injustica intergeracional em
relagdo a heranga e aos desafios apresentados pela mudanga global do clima. Deverdo ser levadas em
consideracdo quatro dimensdes transversais: educagdo ambiental, participacdo social, trabalho decente
e acesso ao territério, bem como a Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel. O
estudo deve apresentar uma visdo de contrapeso entre desafios, oportunidades e direitos. Deve,
também, demonstrar uma abordagem propositiva, incluindo recomendacdes voltadas a gestores
publicos e jovens, com destaque para recomendacbes e evidéncias que apoiem ou reforcem a
necessidade de acOes de politica publica para ampliar e qualificar a participagdo dos jovens na redugdo
de emissOes de gases de efeito estufa, na adaptacdo a mudanca do clima e nas negociacGes
internacionais sobre o tema na agenda pds Paris.

Capitulo 2: Gestdo de Recursos Hidricos

Resultados Esperados:

Estudo analitico produzido, em formato de artigo, acerca das hipdteses que inter-relacionam a
populagdo jovem com as agendas ambientais prioritarias do Ministério do Meio Ambiente,
especialmente sobre a participagdo da populagdo jovem no Sistema Nacional de Gerenciamento de
Recursos Hidricos — SINGREH, em espagos alternativos e na implementagao da Politica Nacional de
Recursos Hidricos, com vistas a implementagao do terceiro objetivo especifico do PNJMA - ampliar a
participagdo de jovens na gestdo dos recursos hidricos, respondendo as seguintes questoes:

1) Qual o nivel de envolvimento e de participagdo dos jovens na gestdo de recursos hidricos no Brasil?
Abordar a participagdo em espagos alternativos e principalmente no Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos — SINGREH, no Conselho Nacional de Recursos Hidricos, nos
conselhos estaduais e nos comités de bacia.

2) A crise hidrica é preocupacdo para a populagdo jovem? Como o jovem esta lidando com a crise hidrica
do Pais?

3) Os temas de uso multiplo da agua, escassez hidrica, valor socioambiental da agua, interferéncia
antrépica no ciclo hidrolégico, mecanismos de participagdo social na gestdo de recursos hidricos, dentre
outros, sdo de conhecimento da juventude? Quais desses temas devem ser levados ao conhecimento da
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juventude com vistas a favorecer o engajamento desse publico no Sistema Nacional de Gerenciamento
de Recursos Hidricos (SINGREH)? Como levar esse conhecimento a esse publico (estratégias)?

O estudo devera abordar as interpelagdes de causalidade e efeitos, desafios e oportunidades advindas
da problemdtica central do objetivo especifico 3, qual seja: baixa percep¢do dos jovens sobre a
problemdtica da escassez da dgua e sobre o relevante valor socioambiental da dgua. Deverdo ser
levadas em consideracdo quatro dimensOes transversais: educacdo ambiental, participacdo social,
trabalho decente e acesso ao territério, bem como a Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel. O estudo deve apresentar uma visdo de contrapeso entre desafios, oportunidades e
direitos. Deve, também, demonstrar uma abordagem propositiva, incluindo recomendacgdes voltadas a
gestores publicos e jovens, com destaque para as recomendacdes e evidéncias que apoiem ou reforcem
a necessidade de ac¢des de politica publica para ampliar o acesso dos jovens a dgua, em quantidade e
qgualidade além de sua participacdo na gestdo desse recurso.

Capitulo 3: Educagdo Ambiental para a Justica Ambiental

Resultados Esperados:

Estudo analitico produzido, em formato de artigo, acerca das hipdteses que inter-relacionam a
populacdo jovem com as agendas ambientais prioritdrias do Ministério do Meio Ambiente,
especialmente o Plano Nacional de Juventude e Meio Ambiente (PNJMA) e a Politica Nacional de
Educacdao Ambiental, com vistas a implementacdo do quinto objetivo especifico do PNJMA - aumentar a
qualidade e a quantidade de processos de formagdo e participa¢do de jovens no enfrentamento da
injustica ambiental -, respondendo as seguintes questdes:

1) O que é justica ambiental? O que tem a ver justica ambiental com os direitos da juventude?

2) Que instrumentos e conteudos existem sobre injustica ambiental e sobre o papel da juventude que
pode ser considerado referéncia para a educagdo ambiental?

O estudo devera abordar as interpelagdes de causalidade e efeitos, desafios e oportunidades advindas
da problemdtica central do objetivo especifico 5, qual seja: condi¢bes materiais insuficientes e
estratégias limitadas para que a Educagcdo Ambiental (EA) possa enfrentar, com os jovens, a injustica
ambiental. Deverdo ser levadas em consideracdo quatro dimensdes transversais: educagdo ambiental,
participagao social, trabalho decente e acesso ao territério, bem como a Agenda 2030 e os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel. O estudo deve apresentar uma visdo de contrapeso entre desafios,
oportunidades e direitos. Deve, também, demonstrar uma abordagem propositiva, incluindo
recomendagdes voltadas a gestores publicos e jovens, com destaque para as recomendagdes e
evidéncias que apoiem ou reforcem a necessidade de a¢des de politica publica para aumentar a
qualidade e a quantidade de processos de formagdo e participagdo de jovens no enfrentamento da
injustica ambiental.

Capitulo 4: Conservag¢do Ambiental com Inclusdo Social

Resultados Esperados:

Estudo analitico produzido, em formato de artigo, acerca das hipdteses que inter-relacionam a
populacdo jovem com as agendas ambientais prioritarias do Ministério do Meio Ambiente,
especialmente o Plano Nacional de Juventude e Meio Ambiente (PNJMA) e a Conserva¢do ambiental
com inclusao social — Bolsa Verde, com vistas a implementacdo do oitavo objetivo especifico do PNJMA
- ampliar a conservagcdo ambiental com inclusdo social, por meio do acesso a infraestrutura e fomento
a produgdo sustentdvel aos jovens de povos e comunidades tradicionais-, respondendo as seguintes
questoes:
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1) Quais sdo os fatores que contribuem para o éxodo rural da juventude que vive em Unidades de
Conservacdo de uso sustentavel?

2) Os jovens de povos e comunidades tradicionais estdo sujeitos a vulnerabilidade social? Se positivo,
como supera-la?

3) Qual é o grau de acesso aos bens e servigos publicos, e demais direitos pelos jovens habitantes de
Unidades de Conservagdo?

O estudo devera abordar as interpelagdes de causalidade e efeitos, desafios e oportunidades advindas
da problemdtica central do objetivo especifico 8, qual seja: éxodo rural da juventude que vive em
Unidades de Conservagdo (UCs) e em Assentamentos de Reforma Agrdria. Deverdo ser levadas em
consideracao quatro dimensdes transversais: educacao ambiental, participacdo social, trabalho decente
e acesso ao territério, bem como a Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel. O
estudo deve apresentar uma visdo de contrapeso entre desafios, oportunidades e direitos. Deve,
também, demonstrar uma abordagem propositiva, incluindo recomendacdes voltadas a gestores
publicos e jovens, com destaque para as recomendacdes e evidéncias que apoiem ou reforcem a
necessidade de a¢Oes de politica publica para ampliar a conservacdao ambiental com inclusdo social, por
meio do acesso a infraestrutura e fomento a producdo sustentavel aos jovens de povos e comunidades
tradicionais.

Capitulo 5: Patriménio Genético

Resultados Esperados:

Estudo analitico produzido, em formato de artigo, acerca das hipdteses que inter-relacionam a
populacdo jovem com as agendas ambientais prioritarias do Ministério do Meio Ambiente,
especialmente o Plano Nacional de Juventude e Meio Ambiente (PNJMA) e a implementacdo da lei
sobre patrimonio genético e conhecimento tradicional (Lei n? 13.123/2015), sobretudo na construgdo
dos Protocolos Comunitarios, para acesso aos recursos genéticos, aos conhecimentos tradicionais e
reparticdo de beneficios, com vistas a implementacdo do nono objetivo especifico do PNJMA - valorizar
e preservar saberes e conhecimentos dos povos e comunidades tradicionais entre os jovens, para que
participem dos processos decisorios sobre o aproveitamento das oportunidades relacionadas ao uso
dos conhecimentos tradicionais e o patriménio genético de seus territorios -, respondendo as seguintes
questoes:

1) Os jovens se interessam pelos conhecimentos tradicionais de seus povos e comunidades, e pelo
patrimonio genético de seus territorios?

2) Em que medida os jovens participam das decisGes e podem aproveitar as oportunidades relacionadas
ao uso de seus conhecimentos tradicionais e do patrimoénio genético de seus territdrios, valorizando sua
cultura e biodiversidade?

O estudo devera abordar as interpelagGes de causalidade e efeitos, semelhangas, diferengas, desafios e
oportunidades advindas da problemdtica central do objetivo especifico 9, qual seja: desvalorizagdo
pelos jovens da biodiversidade e dos conhecimentos tradicionais associados (CTA). Deverao ser levadas
em consideracdo quatro dimensdes transversais: educacdo ambiental, participacdo social, trabalho
decente e acesso ao territério, bem como a Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel. O estudo deve apresentar uma visdo de contrapeso entre desafios, oportunidades e
direitos. Deve, também, demonstrar uma abordagem propositiva, incluindo recomendacdes voltadas a
gestores publicos e jovens, com destaque para as recomendacdes e evidéncias que apoiem ou reforcem
a necessidade de ag¢des de politica publica para fortalecer a insercdo dos jovens nos sistemas de
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governanca do patrimonio genético em seus territdrios e valorizar o conhecimento tradicional dos povos
e comunidades entre os jovens.

Esse estudo subsidiard o cumprimento da iniciativa 063W do PPA2016/2019: “Desenvolvimento de
metodologia de participagdo de jovens (15 a 29 anos) na cria¢do de Protocolos Comunitdrios sobre
acesso ao patriménio genético e aos conhecimentos tradicionais associados e sobre a Reparticdo de
beneficios em territdrios de gestdo coletiva de conserva¢do ambiental, em especial de jovens indigenas e
de povos e comunidades tradicionais”.
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Anexo 3
Formulario para Apresentacdo de Proposta de Provedor de Servigos?

(Este Formulario somente deve ser apresentado com uso do Cabegalho/Modelo de Carta Oficial para
Prestadores de Servigos?)

[inserir: Local]
[inserir: Data]

Para:

JOF - Joint Operations Facility

Ref. JOF-0275/2017

Casa das Nacdes Unidas no Brasil

Setor de Embaixadas Norte, Quadra 802, Conjunto C, Lote 17

Complexo Sergio Vieira de Mello, Mddulo |, Prédio Zilda Arns, Salas 117 a 123
CEP 70800-400 — Brasilia, DF - Brasil

Senhores(as):
Nés, abaixo-assinados, oferecemos a prestacdo dos seguintes servicos em conformidade com os
requisitos definidos na RFP datada de [especificar data] e com todos os seus anexos, bem como com as

disposi¢Ges dos Termos e Condigdes para Contratos do PNUD:

A.  Qualificacdes do Prestador de Servigos

O Prestador de Servigos deve descrever e explicar como e por que é a melhor entidade que pode

atender as exigéncias do PNUD pela indicagdo dos seguintes itens:

a) Perfil — descrevendo natureza da empresa, area de especializagdo, licencas, certificacGes,

acreditacdes;

b) Licencas de negdcios — papéis de registro, comprovacdo de pagamento de impostos, etc.

c) Demonstracdo financeira auditada mais recente — demonstracdo de resultados e balanco
patrimonial para indicar sua estabilidade financeira, liquidez, qualidade de crédito, reputacdo
no mercado, etc.

d) Historico — lista de clientes para servigos similares aos solicitados, indicando descri¢cdo do
escopo do contrato, duracdo do contrato, valor do contrato, referéncias de contato;

e) Certificados e Acreditacdo — incluindo certificados de qualidade, registros de patentes,
certificados de sustentabilidade ambiental, etc.

f) Declaracdo por escrito de que a empresa ndo esta na Lista 1267/1989 do Conselho de
Seguranga da ONU, na Lista da Divisdo de AquisicGes da ONU ou em qualquer outra Lista de

2 Este formuldrio serve como guia para o Prestador de Servigos para a preparagéo de sua Proposta.
3 0 cabecalho/modelo de carta oficial deve indicar os detalhes de contato — enderecos, e-mail, nimeros de telefone e fax — para fins de
verificagéo.
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Metodologia proposta para a execug¢ao dos servigos

O Prestador de Servicos deve descrever como ird abordar/executar as demandas da RFP,
fornecendo uma descricdo detalhada das caracteristicas essenciais de desempenho, condicoes
de relatdrio e mecanismos de garantia de qualidade que serdo estabelecidos, demonstrando
também que a metodologia proposta sera apropriada para as condi¢cdes locais e para o contexto

do trabalho.

Qualificagées do pessoal-chave

Se exigido pela RFP, o Prestador de Servicos deve fornecer:
a) Nomes e qualificacGes do pessoal-chave que ird executar os servicos, indicando quem sera o
Lider de Equipe, quem serdo os membros de apoio, etc.;

b) CVs que demonstrem as qualificagdes devem ser enviados se exigido pela RFP e

c) Confirmacdo por escrito de cada membro da equipe de que estara disponivel durante todo o

periodo de vigéncia do contrato.

Composigdo de custos por produto*

Preco
Produtos esperados Porcentagem do prego total | (importancia
[listar conforme referidos na RFP] (peso para pagamento) global, tudo
incluso)
1 Produto 1
2 Produto 2
3
Total 100%
* Esta devera ser a base das parcelas de pagamento
Composigdo de custos por componente de custo [Este é apenas um exemplo]:
. .. Remur\eragao Periodo total No. de Cotacgdo
Descricao da atividade por unidade de ~
tempo de contratagdo| pessoas total

I. Servigos de Pessoal

1. Servicos executados em Escritério
em casa

a. Especialidade 1

b. Especialidade 2

2. Servigos executados em

Escritorios Locais

a. Especialidade 1

b. Especialidade 2
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3. Servigos executados no Exterior

Q

. Especialidade 1

b. Especialidade 2

Il. Despesas de bolso

. Custos de viagem

. Didrias

. Comunicagao

. Reproducao

. Aluguel de equipamentos

AN IWN|ER

. Outros

lll. Outros custos relacionados

[Nome e assinatura da
Prestador de Servicos]
[Designacao]

[Telefone]

[E-mail]

[Data]

pessoa autorizada pelo
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Anexo 4

Modelo de Contrato Institucional

Programa das Nag¢6es Unidas para o Desenvolvimento — PNUD

CONTRATO INSTITUCIONAL

Contrato No.: Unidade da Organizagdo:

Aditivo No.: BAC (Cddigo de Conta de Or¢camento):

Contrato celebrado entre o Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento e:
(doravante denominada CONTRATADA).

Endereco:
Telefone N9:

1. Objeto Contratado

Este Contrato tera inicio no dia , € vencera apds a execugao integral e satisfatdria dos
servicos acima descritos, ndo podendo ultrapassar o dia , @ menos que previamente
rescindido nos termos do presente Instrumento. Este contrato estd sujeito aos Termos e Condig¢Ges
Gerais do PNUD.

2. Consideragoes
Em contraprestacdao aos servicos prestados pela CONTRATADA, nos termos do presente Contrato o
Programa das NagOes Unidas para o Desenvolvimento deverd pagar a CONTRATADA, apos certificacdo

de que os servigos foram executados de forma satisfatoria:

(a) Valor total: RSxxxxxxx
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(c) O valor total do Contrato serd pago em 1 parcelas apds certificacdo de desempenho satisfatério
de cada fase:

Fase Valor
3. Seguranga

3.1 A responsabilidade pela seguranca da CONTRATADA, de seu pessoal e de sua propriedade, e de
propriedade do PNUD em custddia da CONTRATADA serd da CONTRATADA;

3.2 A CONTRATADA deve:

(a) implementar e manter um plano de seguranca apropriado, levando em conta a situacdo de
seguranca no pais onde os servicos estdo sendo prestados;
(b) assumir todos os riscos e responsabilidades relacionadas a seguranca da CONTRATADA, e da

completa implementacdo do plano de seguranca;

3.3 O PNUD reserva-se o direito de verificar se tal plano estd em vigor, e de sugerir modificacbes ao
plano quando necessario. A falha em manter e implementar um plano de seguranca adequado como
requerido neste Contrato devera ser considerada uma quebra do presente Contrato. A CONTRATADA
serd o Unico responsavel pela seguranca do seu pessoal e da propriedade do PNUD sob sua custédia
como estabelecido no paragrafo 3.1. acima.

4. Auditorias e investigacdo

4.1. Cada fatura paga pelo PNUD devera ser sujeita a uma auditoria pds-pagamento por auditores,
guer internos ou externos, do PNUD ou por pessoal autorizado do PNUD, a qualquer tempo durante a
vigéncia do Contrato e por um periodo de 3 (trés) anos seguintes a sua expiragdo ou encerramento
antecipado. O PNUD devera ter o direito a uma restituicio da CONTRATADA por quaisquer valores
demonstrados por tais auditorias e que tenham sido pagos pelo PNUD de outra maneira que ndo a de
acordo com os termos e as condi¢des do Contrato. Caso a auditoria determine que quaisquer valores
pagos pelo PNUD ndo tenham sido empregados de acordo com as clausulas do Contrato, a
CONTRATADA reembolsard tais valores imediatamente. Na hipdtese da CONTRATADA falhar em
reembolsar tais valores, o PNUD reserva-se o direito de buscar reparacdo e/ou tomar quaisquer outras
medidas que sejam consideradas necessarias;

4.2. A CONTRATADA tem ciéncia e concorda que, a qualquer tempo, o PNUD poderad conduzir
investigacOes relacionadas a qualquer aspecto do Contrato, as obriga¢des executadas sob a sua vigéncia,
e as operagbes da CONTRATADA em geral. O direito do PNUD de conduzir uma investigacdao e a
obrigacdao da CONTRATADA de obedecer aos resultados de tal investigacdo ndao caducam com a
expiragdo ou encerramento antecipado do Contrato. A CONTRATADA deverad cooperar plena e
prontamente com quaisquer inspeg¢des, auditorias de pds-pagamento ou investigacdes. Tal cooperacgdo
devera incluir, mas ndo estara limitada a tal, a obrigacdo da CONTRATADA de disponibilizar seu pessoal
e qualquer documentagdo para esses propdsitos e de conceder ao PNUD acesso as instalagdes da
CONTRATADA. A CONTRATADA devera assegurar que seus agentes, incluindo, mas sem se limitar a eles,
os seus advogados, contadores ou outros conselheiros, cooperem de modo razoavel com quaisquer
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inspecdes, auditorias de pds-pagamento ou investigacdes conduzidas pelo PNUD nos termos deste
Contrato.

5. Anti-terrorismo

A CONTRATADA concorda em realizar todos os esforcos razodveis para assegurar que nenhum dos
recursos do PNUD recebidos sob este Contrato seja usado para prover apoio a individuos ou entidades
associadas com o terrorismo e que todos os favorecidos com quaisquer valores providos pelo PNUD sob
este Contrato ndo constam da lista mantida pelo Comité do Conselho de Seguranga estabelecido de
acordo com a resolucdo 1267 (1999). A lista pode ser acessada pelo endereco
http://www.un.org/Docs/sc/committees/1267/1267ListEng.htm. Esta disposicdo devera ser incluida em
todos os sub-contratos ou sub-acordos criados sob este Contrato.

Ciente de ter lido, concordado e aceito as condicées deste Contrato.

EM TESTEMUNHO DO QUE, as Partes, por meio de seus representantes devidamente autorizados, assinaram
o presente Contrato em Inglés e Portugués em [inserir nUmero] originais em cada idioma no lugar e na data
estabelecida abaixo. Em caso de qualquer ambiguidade ou conflito entre as versdes em Inglés e Portugués, a
versao em Inglés prevalecera.

Contratada:

Assinatura: Data: /0x/2017

Representante Autorizado do PNUD: Didier Trebucq - Diretor de Pais do PNUD no Brasil

Assinatura: Data: __ /0x/2017
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CONDIGOES GERAIS DO PNUD PARA CONTRATOS DE SERVICOS PROFISSIONAIS

1.0 CONDICAO JURIDICA

A CONTRATADA detém a condicdo legal de uma contratada independente em relagdo ao PNUD. Nem
o pessoal da CONTRATADA ou quaisquer de seus subcontratados serdo considerados, sob nenhum
aspecto, empregados ou agentes do PNUD nem das Nag¢Ges Unidas.

2.0 ORIGEM DAS INSTRUCOES

A CONTRATADA nado solicitara nem aceitara instrucdes de qualquer autoridade externa ao PNUD em
relacdo a prestacdo dos servicos no ambito deste Contrato. A CONTRATADA evitard qualquer acdo
gue possa afetar de maneira adversa o PNUD ou as Nac¢des Unidas e deverd cumprir suas obrigacdes
velando em todo momento pelos interesses do PNUD.

3.0 RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA POR SEUS EMPREGADOS

A CONTRATADA serad responsavel pela competéncia profissional e técnica de seu pessoal,
empregando, no ambito deste Contrato, individuos capazes para a implementacdo eficaz do presente
Contrato, com respeito aos costumes locais e conduta pautada pelos mais elevados padrdes de moral
e ética.

4.0 CESSAO

A CONTRATADA nao podera ceder, transferir, dar ou oferecer em garantia ou fazer qualquer outra
disposicdo deste Contrato, em todo ou em parte, nem de qualquer de seus direitos, pretensdes ou
obrigacbes, salvo mediante consentimento prévio do PNUD.

5.0 SUBCONTRATACAO

Caso a CONTRATADA deseje recorrer a servicos de subcontratadas, devera ele obter aprovagdo
prévia e por escrito do PNUD para eventual sub-contratagdo. A aprova¢do de uma sub-contratagdo
por parte do PNUD ndo eximird a CONTRATADA de qualquer de suas obrigagdes no ambito do
presente Contrato. Os termos e condi¢des de qualquer subcontratagdo estardo sujeitas e deverdo se
ajustar as disposicdes deste Contrato.

6.0 PROIBICAO DA OBTENGAO DE BENEFICIOS
A CONTRATADA garante que nenhum oficial, agente, servidor e empregado do PNUD ou das Nac¢Ges
Unidas recebeu, receberd ou a ele serd oferecido qualquer beneficio direto ou indireto como
conseqiiéncia do presente Contrato ou de sua adjudicagdo. A CONTRATADA reconhece que o

descumprimento de tal exigéncia constitui uma violacdo de uma disposi¢do essencial deste Contrato.

7.0 INDENIZAGAO
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A CONTRATADA indenizara, defenderd e manterd indene, sob suas expensas, o PNUD, seus oficiais,
agentes, servidores e empregados contra todas as ac¢les, pretensdes, demandas, obrigacGes e
responsabilidades de qualquer natureza ou espécie na execucdo deste Contrato, incluindo os custos
e despesas, oriundas de acdes ou omissGes da CONTRATADA ou de seus empregados, oficiais,
agentes ou subcontratados. Esta clausula se aplica também, mas ndo se limitando, a qualquer
reclamacdo ou responsabilidade de natureza trabalhista, decorrente de acidente de trabalho, por
vicios de seus produtos ou pelo uso pela CONTRATADA, seus empregados, oficiais, agentes ou sub-
contratados de produtos patenteados, direitos autorais, inclusive conexos ou de outros direitos de
propriedade intelectual de qualquer natureza. As obrigacdes desta clausula ndo cessam com o
término deste Contrato.

8.0 SEGUROS E RESPONSABILIDADES PERANTE TERCEIROS

8.1. A CONTRATADA providenciara e mantera seguro contra todos os riscos em relacdo aos bens e
equipamentos eventualmente utilizados para execucdo do presente Contrato.

8.2. A CONTRATADA providenciara e mantera os seguros apropriados ou instrumentos equivalentes
para cobrir indenizacdes por acidentes de trabalho com relacdo aos seus empregados para
cobertura de reivindicagdes em caso de dano ou morte que eventualmente venham a ter lugar com
relacdo a este Contrato.

8.3. A CONTRATADA também providenciara e mantera seguro de responsabilidade civil por um valor
adequado para cobrir reclamacdes de terceiros por morte ou acidente corporal, ou perda ou danos
a propriedade, que puderem ter vinculagdo com a prestacdo dos servigos sob este Contrato ou pela
utilizacdo de qualquer veiculo, embarcacdo, aeronave ou outro equipamento alugado ou de
propriedade da CONTRATADA ou de seus agentes, servidores empregados ou subcontratadas
desempenhando atividades e servicos em conexdao com o presente Contrato.

8.4. Com exce¢do do seguro contra acidentes de trabalho, as apdlices dos seguros mencionados na
presente cldusula deverao:
8.4.1. Designar o PNUD como segurado adicional;
8.4.2. Incluir uma cldusula em que a seguradora renuncia ao direito de sub-rogar-se em
eventuais direitos da CONTRATADA contra o PNUD;
8.4.3. Incluir indicagdo de que o PNUD serd notificado por escrito com trinta (30) dias de
antecedéncia pelos seguradores de qualquer cancelamento ou mudanga na cobertura.

8.5. A CONTRATADA devera prover, mediante solicitagdo do PNUD, comprovacgao satisfatdéria dos
seguros exigidos sob esta Clausula.

9.0 GRAVAMES

A CONTRATADA ndo dara causa ou permitira que qualquer penhora, arresto, gravame ou qualquer
outra medida constritiva seja, a pedido ou em beneficio de qualquer pessoa, arquivado, registrado,
distribuido ou por qualquer meio efetivado em qualquer juizo, cartério, reparticdo ou mesmo junto
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ao PNUD sobre importancias devidas ou que venham a ser devidas por servicos realizados ou
materiais fornecidos sob este Contrato ou em razdo de qualquer outra reivindicacdo ou demanda
contra a CONTRATADA.

10.0 PROPRIEDADE DOS EQUIPAMENTOS

Quaisquer equipamentos e suprimentos fornecidos pelo PNUD serdo de propriedade do PNUD e tais
equipamentos deverdo retornar ao PNUD quando da conclusdo deste Contrato ou durante a sua
vigéncia quando ndo mais necessarios para a execuc¢do do Contrato. Tais equipamentos, quando
retornados ao PNUD, deverdao estar no mesmo estado e condicdes quando da entrega a
CONTRATADA, a excecdo dos desgastes normais de sua utilizacdo. A CONTRATADA serd responsavel
perante o PNUD por danos e deterioracdes causados aos equipamentos, salvo os desgastes naturais
de sua utilizagao.

11.0 DIREITOS AUTORAIS, PATENTES E OUTROS DIREITOS DO PROPRIETARIO

11.1 Exceto quando especificado de outra forma e por escrito, o PNUD serd o titular de todos os
direitos de propriedade intelectual e demais direitos de propriedade, incluindo, mas ndo se limitando
a, os de patentes, direitos autorais e de marcas de comércio, em relacdo aos produtos, processos,
invencoes, ideias, know-how, ou documentos e outros materiais desenvolvidos pela CONTRATADA
para o PNUD no ambito do contrato e os quais possuem relacdo direta ou sejam produzidos ou
preparados ou coletados em consequéncia de ou durante a execug¢do do contrato e com os quais a
CONTRATADA concorda e reconhece que tais produtos, documentos e outros materiais constituam o
resultado de trabalho contrato pelo PNUD.

11.2 Na hipétese em que a referida propriedade intelectual ou outros direitos de propriedade
consistam em qualquer propriedade intelectual ou direito de propriedade da CONTRATADA: (i)
previamente existentes ao desempenho da CONTRATADA e suas obrigacGes em virtude do presente
Contrato; ou (ii) que a CONTRATADA possa desenvolver ou adquirir, ou tenha desenvolvido ou
adquirido, independentemente do desempenho de suas obrigacgdes em virtude do presente
Contrato, o PNUD ndo reclamara nem devera reclamar qualquer interesse de propriedade e a
CONTRATADA concedera ao PNUD uma licenca de uso permanente para utilizar tal propriedade
intelectual ou outro direito de propriedade unicamente para o propdsito e requisitos do presente
Contrato.

11.3 Mediante solicitagdo do PNUD, a CONTRATADA deverd tomar todas as providéncias necessarias;
fornecer todos os documentos necessarios, prover assisténcia total para assegurar tais direitos de
propriedade, transferindo-os ou concedendo-os ao PNUD em conformidade com as exigéncias da lei
aplicavel e do Contrato.

11.4 Sujeitos as seguintes provisdes, todos os esbocos, desenhos, mapas, fotografias, planos,
relatérios, recomendacgbes, estimativas, documentos e quaisquer outros dados compilados ou
recebidos pela CONTRATADA sob a égide deste Contrato serdo de propriedade do PNUD, devendo
ser considerados como confidenciais e deverdo ser entregues apenas a oficiais autorizados do PNUD
qguando da finalizacdo das etapas correspondentes do presente Contrato.
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12.0 USO DO NOME, EMBLEMA OU SELO OFICIAL DO PNUD OU DAS NAGOES UNIDAS

A CONTRATADA ndo divulgara ou de outra maneira tornara publico a sua condi¢do de contratada do
PNUD, nem devera, em nenhuma forma, fazer uso do nome, emblema ou selo oficial do PNUD ou
das Nagbes Unidas ou de qualquer abreviagao do nome do PNUD ou das Nagbes Unidas em conexdo
com os seus negdécios ou para qualquer outra finalidade.

13.0 NATUREZA CONFIDENCIAL DA DOCUMENTAGCAO E INFORMAGCAO

As informacdes e os dados, de propriedade de qualquer uma das Partes e que sejam entregues ou
reveladas, por uma das Partes (PNUD “Divulgador”) a outra Parte (CONTRATADA
“Receptor/Receptivo/Beneficiario”), durante o cumprimento do presente Contrato, que sejam definidas
como confidenciais (“Informagdes”), deverdo ser mantidas como confidenciais, por aquela
CONTRATADA/“Receptor/Receptivo/Beneficiario”, administradas da seguinte maneira:

13.1. ACONTRATADA/ “Receptor/Receptivo/Beneficiario” de tais “Informacdes” deve:

13.1.1. utilizar do mesmo cuidado e discricdo a fim de evitar, divulgacdo, publicacdo ou
disseminacdo das “Informac&es” do PNUD/“Divulgador” como se fossem de sua propriedade e,

13.1.2. utilizar as “Informac&es” do PNUD/“Divulgador” Unica e exclusivamente para os fins que a
mesma foi gerada.

13.2. Na hipdtese da CONTRATADA possuir um acordo formal/por escrito, com as seguintes pessoas ou
entidades, que determine que suas “InformacGes” sejam mantidas de acordo com o presente Contrato
e esta Clausula 13, a CONTRATADA podera revelar as “Informacgées”:

13.2.1. a qualquer outra Parte mediante consentimento prévio e formal/por escrito do PNUD;

13.2.2. aos empregados, funciondrios, representantes e agentes da CONTRATADA que necessitem
tomar ciéncia de tais “Informagbes” para o cumprimento das obriga¢des do Contrato, assim como
os empregados, funcionarios, representantes e agentes de qualquer entidade juridica que estejam
sob o controle do PNUD ou sob o controle compartido entre o PNUD e a CONTRATADA, que
necessitem toma ciéncia de tais “Informagdes”, levando em conta que para tais propdsitos,
entende-se por entidade juridica controlada:

13.2.2.1. uma entidade corporativa na qual a Parte é proprietdria ou sdcio(a) majoritario(a),
direta ou indiretamente, com mais de 50% (cinquenta por cento) das a¢des com direito a

voto; ou

13.2.2.2. qualquer entidade sobre a qual a Parte detenha/possua um efetivo controle de
gestao; ou
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13.2.2.3. para o PNUD, um Fundo afiliado tal como UNCDF (Fundo das Nac¢Ges Unidas para
o Desenvolvimento de Capital), ONU-MULHERES (Entidade das Nagbes Unidas para a
Igualdade de Género e o Empoderamento das Mulheres) e UNV (Programa dos Voluntarios
das NagGes Unidas)

13.3. A CONTRATADA podera revelar as “Informagdes” solicitadas por lei sempre que se encontre
sujeito e sem exce¢do alguma aos Privilégios e Imunidades das NagGes Unidas. A CONTRATADA
notificara ao PNUD, com antecedéncia suficiente, qualquer solicitagdio para revelacdo de
“InformacGes”, de maneira a permitir ao PNUD um tempo razoavel para tomar as medidas de protecao
ou qualquer outra ac¢do adequada previa a referida divulgacdo/revelacdo.

13.4 O PNUD poder3 revelar “Informacdes” confidenciais em atendimento a solicitacdo superior, em
conformidade com a Carta das Na¢des Unidas, a Resolucdes e Regulamentos da Assembleia Geral ou as
normas promulgadas pelo Secretario Geral.

13.5. A CONTRATADA ndo estard impedida de revelar “Informacdes”: obtidas através de um terceiro
sem restricoes quanto a confidencialidade; reveladas por um(a) “Divulgador(a)” a um terceiro sem
obrigacdo de manter a confidencialidade; de um conhecido da CONTRATADA, ou que hajam sido
divulgadas por um(a) “Divulgador(a)” de maneira completamente independente de quaisquer
“InformacGes” que |he tenham sido reveladas.

13.6. As obrigacOes e restricGes relativas a confidencialidade prevalecem na vigéncia do Contrato,
incluindo qualquer extensdo/Termo Aditivo do mesmo e, a menos que contrariamente determinado
em contrato, ndo cessam com o término do presente Instrumento.

14.0 FORGA MAIOR

14.1. No caso de qualquer evento de forca maior, tdo pronto seja possivel, a CONTRATADA
devera comunicar tal ocorréncia, por escrito e em detalhes, ao PNUD, caso a CONTRATADA
esteja incapaz, no todo ou em parte, de levar a cabo as suas obrigacGes e responsabilidades no
ambito do presente Contrato. A CONTRATADA deverd também notificar o PNUD de quaisquer
outras alteragGes nas condigdes ou de qualquer ocorréncia que venha a interferir, afetar ou
ameace interferir na execu¢ao do Contrato. Esta notificagao devera incluir as medidas propostas
pela CONTRATADA a serem tomadas, incluindo meios alternativos razoaveis para cumprimento
do que nao esteja impedido pelo evento de forca maior. Mediante recebimento da notificagdo
requerida nesta cldusula, o PNUD tomara as agdes que, a seu critério, considere apropriadas ou
necessarias em tais circunstancias, incluindo a concessdao de uma prorrogacdo de tempo
razoavel a CONTRATADA para que ele possa executar suas obriga¢des sob este Contrato.

14.2. No caso de a CONTRATADA tornar-se permanentemente incapaz, no todo ou em parte,
para cumprir com as suas obrigacGes e responsabilidades no ambito do presente Contrato, em
razdo de um evento de forca maior, o PNUD tera o direito de suspender ou rescindir este
Contrato nos mesmos termos e condi¢des previstos na Clausula 15 — Extincdo, salvo que o
periodo de notificacdo serd de 7 (sete) dias ao invés de 30 (trinta) dias.
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14.3. Forga maior para os fins desta cldusula significa caso fortuito, guerra (declarada ou nao),
invasdo, revolucdo, insurreicdo ou outros atos de natureza ou forca similar que se encontram
fora do controle das Partes.

14.4 — A CONTRATADA reconhece e concorda que, com respeito a qualquer obrigacdo em
virtude do presente Contrato, devera desempenhar na ou para qualquer area na qual o PNUD
esteja comprometido, ou venha a se comprometer, ou para o rompimento do compromisso com
qualquer operagdo de paz, humanitaria ou similar, qualquer demora no cumprimento de tais
obrigacdes que surjam ou que se relacionem com condi¢des extremas dentro das referidas areas
ou qualquer incidente de disturbio civil que ocorra nessas areas, ndo se considerardao como tal
casos de forgca maior em virtude do presente Contrato.

15.0 EXTINCAO

15.1. Qualquer das Partes podera, motivadamente, rescindir o presente Contrato, no todo ou
em parte, notificando a outra parte por escrito com antecedéncia de (30) trinta dias. O inicio de
um procedimento arbitral segundo a Clausula 16.2 (“Arbitragem”), abaixo ndo sera interpretado
como rescisdo do presente Contrato.

15.2. O PNUD se reserva ao direito de denunciar, independente de qualquer causa, o presente
Contrato, a qualquer tempo, notificando por escrito a CONTRATADA com 15 (quinze) dias de
antecedéncia, hipétese em que o PNUD podera ressarcir a CONTRATADA por custos razodveis,
desde que comprovados e justificados, incorridos pela CONTRATADA anteriormente ao
recebimento da notificagdo aqui mencionada.

15.3. Em caso de rescisdo ou denuncia por parte do PNUD, nenhum pagamento sera devido a
CONTRATADA, salvo por servicos satisfatoriamente executados e finalizados em conformidade
com o presente Contrato.

15.4. Caso seja decretada a faléncia da CONTRATADA, sua liquidagdo ou declarada a sua
insolvéncia bem como venha a CONTRATADA ceder os seus créditos sob este Contrato ou
requerida a sua recuperagdo judicial, o PNUD poderd, sem prejuizo de qualquer outro direito ou
recurso a ser exercido, rescindir o presente Contrato. A CONTRATADA comunicard
imediatamente o PNUD em caso de ocorréncia de qualquer dos eventos mencionados.

16.0 RESOLUCAO DE DISPUTAS
16.1. Resolugao Amigavel

As Partes envidardo seus melhores esforcos para resolver amigavelmente qualquer disputa,
controvérsia ou reivindicacdo oriunda ou relacionada ao presente Contrato ou a sua rescisdo,
extingdo ou invalidade. Caso as Partes resolvam buscar uma solucdo amigavel por meio de
conciliagdo, essa conciliagdo devera ser conduzida de acordo com as Regras de Conciliacdo da
UNCITRAL em vigor a data deste instrumento ou conforme outro procedimento acordado entre
as Partes.
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16.2. Arbitragem

Qualquer disputa, controvérsia ou reivindicacdo entre as Partes envolvendo questdes relacionadas
a este Contrato ou a sua rescisdo, extingdo ou invalidade, que ndo tenha sido resolvida
amigavelmente, conforme os termos do pardgrafo anterior, dentro de 60 (sessenta) dias apds o
recebimento de notificacdo escrita de qualquer das Partes, contendo solicitagdo de acordo
amigavel entre as Partes, devera ser submetida por qualquer das Partes a procedimento de
arbitragem conduzido de acordo com as Regras para arbitragem da UNCITRAL em vigor a data
deste instrumento. As decisdes do tribunal arbitral deverdo estar calcadas nos principios gerais do
direito comercial internacional. Para todas as questdes relacionadas as provas/evidéncias o tribunal
arbitral deverd se pautar pelas Regras Suplementares que Governam a Apresentacdo e Recep¢do de
Provas em Arbitragem Comercial Internacional da Ordem dos Advogados Internacional
(International Bar Association), editada em 28 de maio de 1983. O tribunal arbitral esta autorizado a
ordenar a devolucdo ou destruicdo de quaisquer mercadorias ou bens, quer sejam tangiveis ou
intangiveis, de quaisquer informagdes confidenciais relativas a este contrato, ordenar a extingao
deste contrato, ou ordenar qualquer medida cautelar de protecdo a mercadorias, a servicos ou a
outros bens, quer sejam tangiveis ou intangiveis, ou a quaisquer informacdes confidenciais relativas
a este contrato, conforme for o caso, tudo de acordo com a autoridade do tribunal arbitral
conferida pelo artigo 26 (“Medidas Cautelares de Protecdo”) e pelo artigo 32 (“Forma e Efeito da
Sentenca Arbitral”) das Regras para Arbitragem da UNCITRAL. O Tribunal Arbitral ndo terd
autoridade para arbitrar danos punitivos. Ademais, salvo se determinado de forma contrdria por
escrito e no presente contrato, o tribunal arbitral ndo tera autoridade para arbitrar a aplicacdo das
taxas de juros do London Inter-Bank Offered (“LIBOR”) vigentes a época, devendo os juros
estabelecidos serem somente os juros simples. As partes se obrigardo e se vinculardo a sentenca
arbitral proferida nos termos do procedimento arbitral aqui tratado, como sendo o instrumento
final de adjudicacdo de qualquer disputa, controvérsia ou reivindicacdo entre elas.

17.0 PRIVILEGIOS E IMUNIDADES

Nada contido no presente instrumento devera ser interpretado como rendtncia, tacita ou expressa,
aos privilégios e imunidades garantidos as Nag¢des Unidas, incluindo seus érgaos subsidiarios.

18.0 ISENGAO DE TRIBUTOS

18.1. Sec¢do 7 da Convencgado sobre Privilégios e Imunidades das Nagdes Unidas dispde, inter-alia,
que as Nagbes Unidas, incluindo os seus orgdos subsididrios, sao isentas de tributos diretos,
salvo remuneragdes por servicos de utilidade publica e que também sdo isentas de taxas
alfandegdrias e outras de natureza similar sobre artigos importados ou exportados para seu uso
oficial. Na eventualidade de uma autoridade governamental ndo vir a reconhecer a isen¢do das
Nacbes Unidas de tais tributos, impostos, taxas e encargos, a CONTRATADA devera
imediatamente consultar o PNUD a fim de que se determine um procedimento mutuamente
aceitavel.
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18.2. Igualmente a CONTRATADA autoriza o PNUD a deduzir da Fatura da CONTRATADA
qualguer quantia relativa a tais tributos, impostos, taxas e encargos salvo se a CONTRATADA
tenha consultado o PNUD antes de efetuar o pagamento e que o PNUD, em cada instancia,
tenha autorizado especificamente a CONTRATADA a pagar tais tributos, impostos, taxas e
encargos sob protesto. Nessa hipdtese a CONTRATADA entregara ao PNUD comprovantes fisicos
do pagamento de tais tributos, impostos, taxas e encargos, com a devida autorizagao.

19.0 TRABALHO INFANTIL

19.1. A CONTRATADA declara e garante que nem ela ou quaisquer dos seus fornecedores se
encontra engajado em qualquer pratica inconsistente com os direitos estabelecidos na
Convencdo sobre os Direitos da Crianca, em especial o seu artigo 32, que, inter-alia, requer que
a crianca esteja protegida contra o desempenho de qualquer trabalho perigoso ou que interfira
com a educacdo da crianca ou que seja nocivo a sua saude ou a seu desenvolvimento fisico,
mental, espiritual, moral ou social.

19.2. Qualquer violacdo a esta declaracdo e garantia permitird ao PNUD rescindir o presente
Contrato imediatamente apds notificagdo da CONTRATADA, sem encargo algum para o PNUD.

20.0 MINAS

20.1. A CONTRATADA declara e garante que nem ela ou quaisquer dos seus fornecedores estdo
ativamente engajados em atividades de patenteamento, desenvolvimento, montagem,
producdo comercializacdo ou fabricacdo de minas ou em atividades que se relacionem com os
componentes primariamente utilizados na fabricacdo de Minas. O termo “Minas” significa
aqueles dispositivos definidos no Artigo 2, Paragrafos 1, 4 e 5 do Protocolo Il da Convencdo
sobre ProibicGes e Restricbes ao Emprego de Certas Armas Convencionais que Podem ser
Consideradas como Excessivamente Lesivas ou Geradoras de Efeitos Indiscriminados, de 1980.

20.2. Ante qualquer violagao desta declaragdo ou garantia o PNUD tera o direito de rescindir
este Contrato de imediato mediante notificagao enviada a CONTRATADA, sem que isto implique
em responsabilidade alguma pelos custos de rescisdao ou qualquer outra responsabilidade por
parte do PNUD.

21.0 CUMPRIMENTO DA LEI

A CONTRATADA cumprird com todas as leis, decretos, normas e regulamentos incidentes na
execucdo de suas obriga¢des no ambito do presente Contrato.

22.0 EXPLORAGAO SEXUAL
22.1. A CONTRATADA devera tomar todas as medidas necessdrias para impedir a exploragdo ou
o abuso sexual de qualquer pessoa por parte dele ou por parte de qualquer de seus empregados

ou por qualquer outra pessoa que possa ser contratada pela CONTRATADA para prestar
qualquer servico em virtude do Contrato. Para esse propdsito, toda atividade sexual com
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qualgquer pessoa menor de 18 anos, apesar de consentida, constituird a exploragdo ou o abuso
sexual dessa pessoa. Ademais, o CONTRATANTE se abstera e devera tomar todas as medidas
adequadas para proibir seus empregados ou outras pessoas contratadas por ele, o intercambio
de Pinheiro, bens, servicos, ofertas de emprego e outros artigos de valor, por favores sexuais ou
atividades que sejam de exploracdo ou degradacdo a qualquer pessoa. A CONTRATADA
reconhece e concorda que as disposi¢cGes presentes constituem uma condi¢do essencial do
Contrato e que qualquer descumprimento da presente representagdo e garantia concede o
direito ao PNUD de rescindir imediatamente o Contrato, mediante notificagdo a CONTRATADA,
sem obrigacdo alguma de incorrer em gastos de rescisdo e qualquer outro tipo de obrigacoes.

22.2. O PNUD nao aplicard a norma acima com relacdo a idade em nenhum caso em que o
pessoal ou qualquer outra pessoa contratada pela CONTRATADA para prestar qualquer servico
em virtude do presente Contrato se encontra casado com a pessoa menor de 18 anos com
guem tenha mantido dita relacdo sexual e cujo matriménio seja reconhecido como vdlido
perante a lei do pais das pessoas envolvidas.

23. AUTORIDADE PARA ALTERAGOES

De acordo com as Regras e Regulamentos Financeiros do PNUD (UNDP Financial Rules and
Regulations) somente o Oficial autorizado do PNUD dispGe de autoridade para concordar, em
nome do PNUD, com qualquer alteracdo ou mudanca deste Instrumento, ou com a desisténcia
de qualquer de suas provisdes ou com qualquer relagdo contratual adicional, de qualquer tipo,
com a Contratada. Desta forma, nenhuma modificacdo ou alteracdo neste Contrato sera vélida e
exequivel contra o PNUD, exceto se efetuada por meio de um aditivo a este Instrumento,
firmado entre a Contratada e um Oficial autorizado do PNUD.
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